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PORTARIA Ne /OF-DECEx, DE § DE JUNHO DE 2016

Aprova as Instrugdes Reguladoras para a
Organizacdo, o Funcionamento e a
Matricula nos Cursos de Formagao de
Sargentos de Carreira (EB60-IR-14.004), 12
Edicdo, 2016.

, O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAQO E CULTURA DO
EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso Il do art. 10 do Decreto n2
3.182, de 23 de setembro de 1999, que regulamenta a Lei do Ensino no Exército, a alinea
"d" do inciso VIl do art. 1° da Portaria do Comandante do Exeército n? 1.495, de 11 de
dezembro de 2014, que delega competéncia para pratica de atos administrativos, e o art.
44 das Instrugdes Gerais para as Publicagbes Padronizadas do Exército (EB10-1G-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n2 770, de 7 de dezembro
de 2011, resolve:

Art. 1° Aprovar as Instrugdes Reguladoras para a Organizacdo, o
Funcionamento e a Matricula nos Cursos de Formac@o de Sargentos de Carreira
(IROFMICFS - EBB0-IR-14.004), 1° Edicao, 2018, que com esta baixa.

Art. 2% Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3% Revogar a Portaria n2 076-DECEx. de 17 de agosto de 2009, e a
Portaria n® 001-DECEX, de 11 de janeiro de 2010.
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CAPITULO | ¥
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
Da Finalidade /

Art. 1° A finalidade destas Instrugbes Reguladoras (IR) é esiabelecer as
condigbes para a organizagado, o funcionamento e a matricula nos Cursos de Formacao de
Sargentos (CFS) de carreira do Exército Brasileiro (EB).

Paragrafo tnico. Estas IR quando utiliza os termos “aluno(s)”, “candidato(s)”
ou concluinte(s) esta se referindo a militares de ambos os sexos.

Secéo ll
Dos Objetivos Gerais

Art. 2° Os CFS tém por objetivos gerais:

| - habilitar o concluinte a ocupar cargos e desempenhar fungbes das
graduagdes de 3? sargento e de 2° sargento ndo-aperfeicoado nas Organizacdes Militares
(OM).

Il - incentivar o culto as tradigdes e valores do EB: e

Il - criar atitude favoravel ao auto-aperfeicoamento profissional.

Secao Il
Das Areas

Art. 3° Os CFS sao divididos nas seguintes areas:

| - Combatente;

Il - Logistica -Técnica;

lll - Aviacao;

IV - Saide; e

V - Msico.

§ 1° A area combatente € destinada a candidatos do sexo masculino,
aprovados em concurso de admissao.

§ 2° As demais areas destinam-se a2 candidatos de ambos os sexos,
aprovados em concurso de admissao.
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Art. 4° Os CFS integram as Linhas de Ensino Militar Bélico, de Saude e
Cemplementar, o grau médio e a modalidade de formagao.

i

§
CAPITULO Il B r i
DA ORGANIZACAO
Secao |

Dos Cursos
Art. 52 Os CFS de carreira sdo os seguintes:
| - Curso de Formagao de Sargentos de Carreira de Infantaria:
Il - Curso de Formacao de Sargentos de Carreira de Cavalaria:
Il - Cursoc de Formacao de Sargentos de Caireira de Artilharia:
IV - Curso de Formagao de Sargentos de Carreira de Engenharia;
V - Curso de Formacao de Sargentos de Carreira de Comunicacdes;
VI - Curso de Formagao de Sargentos de Carreira de Intendéncia’

VIl - Curso de Formagac de Sargentos de Carreira de Manutencdo de
Comunicacdes;

Vill - Curso de Formagéc de Sargentos de Carreira de Material Bélico -
Manutengao de Armamento;

IX - Cursc de Formag#io de Sargentos de Carreira de Material Bélico -
Manutencao de Viatura Auto:

X - Curso de Formagdo de Sargentos de Carreira de Material Bélico -
Mecéanico Operador;

Xl - Curso de Formagéo de Sargentos de Carreira de Satde:
Xl - Curso de Formagéo de Sargentos de Carreira de Topografia;
XlII - Curso de Formacao de Sargentos de Carreira Musicos;

XIV - Curso de Formagdo de Sargentos de Carreira de Aviagdo —
Manutencao; e

XV - Curso de Formagao de Sargentos de Carreira de Aviagao — Apoio.
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Segao ll
Das Vagas

Art. 62 As vagas para os CFS serdo fixadas, anualmente, por portaria do
Estado-Maior do Exército (EME) e serdo preenchidas da segquinte forma;

| - para o Periodo Bésico. por candidatos aprovados emy concurso de
admissao, realizado de acordo com as Instrugbes Reguladoras do Concurso de Admissao
e da Matricula nos Cursos de Formagao de Sargentos (IRCAM/CFS), aprovadas por portaria
do Departamento de Educacao e Cultura do Exército (DECEX), e

Il - para o Periodo de Qualificacdo, de acordo com a aprovagdo no
Periodo Basico, dentro dos percentuais estabelecidos pelo EME.

Paragrafo unico. O preenchimento das vagas no CFS Musicos e no CFS
Saude e definido por Concurso de Admissao especifico,

Art. 7° As vagas destinadas para militares de Nagdes Amigas sdc definidas

peio EME.
CAPIiTULO Il
DO FUNCIONAMENTO
Secao |
Das Generalidades
Art 8° Os CFS funcionam nos seguintes Estabelecimentos de Ensino (Esth
Ens) e OM:

| - Escola de Sargentos das Armas (EsSA), para os cursos citados nos
incisos | a V do Art 57

Il - Escola de Sargentos de Logistica (EsSLog), para os cursos citados nos
incisos VI a Xl do Art 59

lll - Centro de Instrugdo de Aviagdo do Exército (CIAVEX), para os cursos
citados nos incisos XIV e XV do At 5% e

IV - Organizagdes Militares de Corpo de Tropa (OMCT), de acordo com ©
Art. 42 destas IR.

Secao
Da Duracao
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Art. 92 Os CFS terao a duracdo de 77 (setenta e sete) semanas, divididos
em 2 (dois) periodos consecutivos e com as seguintes especificacoes: :

| - Periodo Bésico com duragéo de 34 (irinta e quatro) seniiéqas. sob a
responsabilidade das OMCT, coordenado pela EsSA: e f

Il - Periodo de Qualificagdo com duragao de 43 (quarenta e trés) semanas,
sob a responsabilidade dos Estb Ens formadores de sargentos de carreira: EsSA, para as
Qualificagao Militar de Subtenentes e Sargentos (QMS) Combatentes; EsSLdg, para as
QMS Logisticas/Tecnicas, Musico e Satde; e CIAVEX, para as QMS Aviacad’

Secdo lll
Do Periodo Basico

Art. 10. O Pericdo Basico tem por objetivo formar o combatente individual
basico.

Paragrafo unico. As competéncias a serem desenvolvidas durante o
Periodo Basico dos CFS podem ser verificadas no Perfil Profissiografico de cada QMS.

Secdo IV
Da Escolha de QMS

Art. 11. A escolha da QMS sera realizada com base na classificacao
obtida pelo aluno ao final do Periodo Bésico; exceto para as QMS Musico e Satide, cujos
Integrantes realizaram concurso de admissac especifico.

§ 12 Os alunos tomardo conhecimento, nas OMCT, da Nota Final do
Periodo Basico (NFPB), de sua classificagdo e da distribuicao de vagas por QMS.

§ 2% As vagas destinadas as QMS Aviagdo serao preenchidas pelos
concluintes do Pericdo Basico (exceto das QMS Musico e Saude), voluntarios,
considerados aptos em Inspecao de Satide Especifica (IS Epcf) e na Avaliagao Psicologica
(Avl Psc), a serem realizadas durante o Pericdo Basico.

§ 3% Para o estabelecimento do universo de alunos da area Aviacao, além
do voluntariado e da aprovacdo na IS Epcf e na Avl Psc, aplicar-se-8c os seguintes
critérios:

d) a guantidade de alunos sera igual a 2,5 (duas vezes e meia) o nimero
de vagas estipulado pelo EME para as QMS Aviacao; e

b) o preenchimento das vagas sera de acordo com a classificagdo no
concurso de admissao.

§ 42 Os alunos que nao forem voluntarios para a realizagao da IS Epcf e da
Avl Psc ndo poderao concorrer a uma vaga nas QMS Aviacdo; desta forma, deverao
escolher outra QMS da area Combatente ou da area Logistica-Técnica, levando-se em
conta a classificacac final do Periodo Basico.
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§ 52 Os alunos que forem considerados aptos na IS Epcf e na l&t‘»f Psc
deverao, obrigatoriamente, concorrer a uma vaga nas QMS Aviagao. “

i
§ B2 Agqueles gue excederem ao nimero de vagas das (#MS Aviagdo
concorrerdo a uma das outras vagas das QMS das areas Combatente ou Logistica-Técnica,
levando-se em conta a classificagao final do Periodo Basico.

§ 72 Os alunos gue forem considerados inaptos na IS Epcf, na Avl Psc ou
em ambas, ndo poderio concorrer a uma vaga nas QMS Aviagdo, desta forma, deverdo
escolher outra QMS da area Combatente ou da area Logistica-Técnica, fevando-se em
conta a classificacéo final do Periodo Basico.

§ 82 Os formularios de escolha de QMS das areas Combatente e Logistica-
Técnica, remetidos pela EsSA, serdo preenchidos nas OMCT e as opgdes dos alunos
langadas no sistema informatizado desenvolvido pela EsSA, para fins de escolha de QMS,
cabendo a EsSA a consolidagdo e a divulgacao do resultado final.

§ 92 A NFPB e a classificagao dos alunos por QMS serdo publicadas em
aditamentos aos boletins internos da EsSA, para posterior remessa as OMCT e aos Estb
Ens, que por sua vez publicardo em seus boletins internos.

§ 10. N&o sera concedido trancamento de matricula ao aluno que nao for
atendido em sua principal op¢ao de QMS e alegar este motivo para o trancamento

§ 11. Os pormenores da sistematica relativa & escolha de QMS serdo
regulados pela EsSA em seu Plano Geral de Ensino (PGE).

Secao V
Do Periodo de Qualificacao

Art 12. O Periodo de Qualificagao tem por objetive habilitar 0 aluno a
ocupar cargos e desempenhar funcdes dentro de sua QMS.

§ 12 O detalhamento das competéncias a serem desenvolvidas nesse
periodo dos CFS esta disposto em cada Perfil Profissiografico.

§ 2° As condigbes de funcionamento do Periodo de Qualificagdo sao
previstas no Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino (R-1286),
no Regulamento e no Regimento Interno dos Estb Ens.

Secao VI
Dos Documentos Curriculares

Art. 13. A documentagdoc curricular compde-se dos Perfis
Profissiograficos, dos Planos de Disciplinas (PLADIS). dos Planos Integrados de
Disciplinas (PLANID) e dos Quadros Gerais de Atividades Escolares (QGAEs) que
estabelecem o conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores que serao
desenvolvidos nos cursos.
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§ 1° Os perfis profissiograficos serdo confeccionados pela Ess‘ pela
EsSLog e pelo CIAVEx, analisados pela Diretoria de Educagao Técnica Militar (DETMIl)
e submetidos & aprovagao do DECEX. l ¥
b
§ 2¢ Os demais documentos de curriculo, para o Periodo Bésico, serdo
elaborados ou alterados pela EsSA e serio submetidos 3 aprovagao da DETMIl,

§ 3¢ Os demais documentos de curriculo, para o Periodo de Qualificacao,
serdo elaborados ou alterados pela EsSA, EsSLog e CIAvEX e serdo sutﬁnetidns a
aprovacgao da DETMIl

Segdo VIl
Do Estagio de Preparacdo Especifica para o Corpo de Tropa

Art.14. O Estagio de Preparagdo Especifica para o Corpo de Tropa
(EPECT) tem por finalidade primordial a complementagéo do ensino, no que concerne a
adaptacgao do futuro sargento as peculiaridades da OM em que for classificado por termino
de curso.

§ 12 O EPECT devera ser desenvolvido de acordo com 0s seguintes
preceitos:

| - ter como foco aspectos praticos que complementem as disciplinas
curriculares;

Il - conter, de acordo com a necessidade de capacitagao, em sua
programag&o, estagios técnicos, de curta duragao, referentes a materiais de alla
complexidade, com os quais o futuro sargento vai se deparar, e

Il - 2 programacao podera ocorrer:

a) por meio do Programa de Instrugao Militar (PIM), mediante proposta ac
Comando de Operagdes Terrestres (COTER),

b) por Pedido de Cooperagao de Instrugao (PCl), ou

c) por uma programacdo mista (PIM/PCI), de acordo com as
peculiaridades de cada Estb Ens.

§ 2° O EPECT podera ser realizado, em parte, no proprio Estb Ens,
particularmente quando se tratar de estagios técnicos sobre assuntos ndo abordados nas
disciplinas curriculares.

§ 32 O DECEx devera coordenar com o COTER, com o Departamento-
Geral do Pessoal (DGP) & com os Comandos Militares de Area (C Mil A) as atividades
necessarias a execugao do referido estagio.
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Secao VIl A
Da Avaliagdo da Aprendizagem e da Habilitagdo Escolar U‘r

Art.15. A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem séra realizada de
acordo com o estabelecido nas normas e instrugdes baixadas pelo DECEx.

§ 12 As provas formais do Periodo Basico deverdo|ser realizadas,
simultaneamente, pelas OMCT, na mesma data/hora (hora de Brasilia).

§ 22 As provas formais de cada disciplina do Periode’ Basico deverao ser
elaboradas pela EsSA e remetidas as OMCT, juntamente com’ os gabaritos para a
correcao.

§ 32 As OMCT, ap6s a corregac da prova formal, realizarao o langamento
dos resultados, no sistema de notas informatizado, para consolidagdo e calculo da nota
final do Periodo Basico de cada aluno.

Art.16. A habilitagao escolar é reconhecida, levando-se em consideragao o
rendimento escolar integral do aluno nos contetdos conceituais, factuais, procedimentais
e atitudinais.

Art.17. Sera aprovado o aluno que obtiver no rendimento escolar, nota
final igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero) em cada uma das disciplinas.

§ 12 Ao término do Periodo Basico, havera uma classificacdo geral dos
alunos, dentro da QMS, em ordem decrescente da nota final, expressa com 3 (irés) casas
decimais & Com mengao.

§ 22 Ao término do Periodo de Qualificacdo, a escolha das OM, por parte
dos concluintes, se dara de acordo com a classificagao final dentro de cada QMS.

§ 32 Nao podera haver empate na classificacdo geral. Em caso de
igualdade nos resultados finais de dois ou mais concluintes, os calculos deverdo ser
refeitos, adotando-se maior nimero de casas decimais. Se persistir o empate, a
classificagao geral obedecerd 2 ordem de precedéncia hierarquica prescrita no Estatuto
dos Militares.

Art.18. O alunc gue nao atingir a nota minima prevista em cada disciplina
serd submetido a recuperacao da aprendizagem.

§ 12 Apds concluida a recuperagdo da aprendizagem, o aluno sera
submetido & prova de recuperagdo. Casc obtenha nota maior ou igual a cinco, nesta
prova, sera considerado aprovado e receberd a nota 5,0 (cinco virgula zero), gue
substituira a nota anterior nesta avaliagao.

§ 22 O aluno que nao conseguir atingir a nota minima, apés a realizacao
da prova de recuperacgdo, sera submetido ao Conselho de Ensino para verificagdo da
habilitagao escolar.

§ 32 A recuperagdo da aprendizagem nao podera consumir carga horana
da disciplina cu de outra disciplina e a programacgao devera ser publicada em Boletim
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Art.19. O desenvolvimento e a avaliagdo dos contetdos atitudinais sera

conduzida de acordo com o preconizado nas Normas para o Desahﬁwmentc e a
Avaliacdo dos Contetidos Atitudinais (NDACA). \

Interno (Bl) do Estb Ens ou da OM.

§ 1° No Periodo Bésico, a avaliagao dos contetdos atitudinais tera carater
formativo, devendo as OMCT remeterem a documentagéo pertinente para/o Estb Ens de
destino dos alunos.

§ 2° No Periodo de Qualificagdo, a avaliagdo dos contetidos atitudinais
tera carater somativo, de acordo com as Normas Internas de cada Estb Ens.

Art. 20. A reprovacao e o consequente desligamento do aluno poderao
ocorrer em qualguer época do ano, caso ele seja reprovado em qualquer disciplina, uma
vez que elas sio avaliadas independentemente.

Paragrafo Unico. As CMCT e os Estb Ens responsaveis pelos Periodos

Basico e de Qualificacdo, respectivamente, deverdo tornar explicito para o aluno o
estabelecido no caput deste artigo.

Secdo IX
Do Regime Escolar

Art. 21. O ensino nos CFS sera desenvoivido de acordo com as leis,
regulamentos, diretrizes e normas que regulam a atividade do ensino no EB.

Art. 22. O ano escolar, para as OMCT, abrange o Periodo Basico, recesso
escolar e o periodo de trénsito a ser concedido aos alunos.

Paragrafo Unico. O desenvolvimento do ano escolar do Periodo Basico
sera regulado em PGE elaborado pela EsSA e nao contera ferias.

Art. 23. As datas de inicio e término dos Periodo Basico e de Qualificagcao
serdo fixadas em portaria pelo DECEx, mediante proposta da EsSA.

Art. 24. O regime adotado sera de internato em todas as OMCT e Estb
Ens.

Art. 25. Os alunos nao participarao das atividades operacionais das OMCT
durante o Periodo Basico.

Art. 26. A duragdo do tempo de aula das disciplinas e das demais
atividades escolares sera, em principio, de 50 (cinquenta) minutos, devendo constar no
PGE da EsSA, da EsSLog e do CIAVEX.

Art. 27. A frequéncia dos alunos aos trabalhos escolares sera obrigatoria,
sendo considerado ato de servico.

Art. 28. O aluno perdera 1 (um) ponto por tempo de aula, de instrugéc ou
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de atividade escolar que deixar de assistir, ou a que nao assistir 1ntegralmeq}é, se sua
falta for justificada, e 3 (trés) pontos se nao for justificada, independente das sangoes
disciplinares cabiveis. N
b
§ 12 O limite maximo de pontos perdidos no ano letivo,. para efeito de
exclusdo, é de 25% do numero total de tempos de aulas, instrugdes, trabalhos escolares
e complementagdes de ensino, previstos nos QGAEs de cada curso.

§ 22 O aluno perdera um méaximo de 10 (dez) pontog se deixar de
comparecer ou se assistir parcialmente a uma atividade escolar de duracao superior a 8
(oito) horas, quando sua falta for justificada, e o triplo (trinta pontos), guando nao
justificada.

§ 32 O numero total de pontos perdidos pelo aluno sera publicado,
mensalmente, no Bl do respective Estb Ens ou OMCT.

§ 4° A EsSA, a EsSlLog e o CIAvEx deverdo incluir, em seu PGE, o
nimero total de pontos que o aluno podera perder por ano letivo, de acordo com o total de
tempes de instrugdo previstos.

Art, 29. As condigBes, as responsabilidades e os procedimentos relativos a
apuracao da frequéncia as atividades de ensino sao as seguintes:

| - salvo metivo imperioso, justificado por escrito, nenhum instrutor ou
monitor podera dispensar qualquer aluno de atividades escolares;

Il - no caso de o aluno chegar atrasado, cabera ao instrutor, apos avaliar a
justificativa do aluno e o(s) objetivo(s) da instrucao a ser (em) atingido(s), considerar que
seja langada ou nao a falta 2 atividade escolar, e

il - a responsabilidade pela classificagdo das faltas, em justificadas (J),
nao justificadas (NJ), ou que ndo acarretam perda de ponto(s), sera do Comandante (Cmt)
do Curso ou da Subunidade (SU) Escolar, apds analise das propostas de classificagaoc de
faitas remetidas pelos Comandantes de Pelotdes, de acordo com as situagdes abaixo:

a) tera a falta justificada, e perdera 1(um) ponto por fempe de atividade, o
aluno que estiver enquadrado em uma das seguintes situagdes:

1. visita médica em caso de urgéncia ou devidamente autorizada;

2. prescricao médica de dispensa de esforcos fisicos ou da instrugac, de
repouso, de convalescenga e outras,

3. ausente da aula, da instrucdo ou de atividade escolar por motivo de
doenca;

4. atendimento em Organizacdo Civil de Salde (OCS) conveniada,
mediante encaminhamento pelo médico da OM,

5. baixado a hospital;
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6. doente em casa, fato este comprovado por medico;

7. em gozo de dispensa especial, concedida pelo Cmt Estbl E_Ls / OMCT,
por motivo de forga maior; ( v

8. a disposigao da Justica;

9. dispensado para doagdo de sangue, solicitada por médi{:Ta OM;

10. dispensado por motivo de luto; e /s

11. outros motivos de forga maior, decididos pelo Cmt Estb Ens / OMCT.

b) nao tera a faita justificada e perdera 3 (trés) pontos por tempo de
atividade, o aluno gue deixar de comparecer, sem justo motivo, as atividades previstas;

c) o aluno ndo perdera pontos nas seguintes situagdes:
1. servigo ordinario, escalado em B,
2. servico extraordinario, escalado em B,
3. realizacéo de verificacdo de aprendizagem em 2% chamada; e
4. motivo de forga maior, mediante proposta do Cmt SU Escolar e por
decisao do Cmt Estb Ens / OMCT.
Segdo X
Do Regime Disciplinar

Art. 30. Ao ingressar na OMCT todo aluno & classificado no
comportamento “BOM".

Art. 31. O aluno esta sujeito aoc Regulamento Disciplinar do Exército (RDE)
e ao Codigo Penal Militar.

Art. 32. O aluno que cometer transgressao disciplinar que atente contra a
honra pessoal, o pundonor militar e o decoro da classe, de acordo com as condigbes
previstas no Estatuto dos Militares e no RDE, sendo os fatos comprovados em sindicancia
instaurada pela autoridade militar competente e apos apreciacdo do Consetho de Ensino,
sera desligado.

Art. 33. Sao conferidas aos alunos as recompensas previstas no RDE,

conforme julgamento a ser realizado pelo Cmt SU e por decisdo do Cmt Estb Ens /
OMCT.

Segao Xl
Do Corpo Docente e Discente
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Art. 34. O corpo docente é composto pelo Cmt e Diretor de Ensino, pelo
Subcomandante e Subdiretor de Ensino, pele Cmt SU Escolar, pelos irws.IE tores e
monitores. |

Art. 35. Os instrutores e monitores do CFS sao oficiais, (stibtenentes e
sargentos nomeados por ato do respectivo C Mil A para o exercicio dessa fungao.

Art. 36. Sao atribuigGes dos instrutores e monitores:

| - ministrar a disciplina sob sua responsabilidade, conferme as leis, os
regulamentos, as diretrizes e as normas especificas do ensino; '

Il - participar do planejamento da disciplina a seu encargo;

Il - participar na preparacidoc de malenal didatico sob a sua
responsabilidade e em projetos que visem ao aperfeicoamento do processo ensinoc-
aprendizagem,

IV - planejar o ensino considerando a necessidade da aplicagao pratica
dos conhecimentos construidos;

V - escolher a metodologia de ensino adequada, coerente com oS
objetivos da aprendizagem previstos para a disciplina;

VI - acempanhar efetivamente o rendimento escolar do aluno, visando a
detectar eventuais deficiéncias no processo ensino-aprendizagem;

VIl - planejar e orientar o estudo preliminar da disciplina que lhe cabe
ministrar;

VIl - primar pelc auto-aperfeicoamento nos aspectos didatico-
pedagobgicos e técnicos das disciplinas,

IX - executar as avaliagGes diagnosticas, formativas e somativas, para
desenvolvimento das &reas cognitiva, afetiva e psicomotora, visando a educagao integral
dos alunos;

X - fiscalizar a aplicacao e corrigir as provas formais;

X| - executar as atividades de administracdo escolar que lhe sejam afetas
ou lhe sejam determinadas;

Xl - cumprir as disposicoes regulamentares, instrucdes, diretrizes, normas
e ordens que regem a administragdo escolar;

Xlll - expressar-se verbalmente com corregdo, observando as regras
gramaticais e evitando o uso de termos vulgares;

XIV - empenhar-se em seu autoaperfeicoamento profissional, visando a
maior eficiéncia no desempenho de suas tarefas;
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XV - destacar-se pelo exemplo, para isto devera realizar ativid%ﬂ’éé com
os alunos, tais como: TFM, marchas, patrulhas e exercicios de tiro; e '

XVI - cumprir as demais atribuicbes previstas nas Instrugdes/Gerais para
os Instrutores, Monitores e Agentes do Ensino e nas Normas para'‘Avaliagdo da
Aprendizagem (NAA).

Art. 37. O Carpo Docente participara, anualmente, ddzy Estagios de
Atualizagao Pedagdgica (ESTAP), a serem realizados na EsSA, de acorde’com o previsto
em PGE daguela Escola.

Art. 38. O Corpo Discente & constituido pelos alunos matriculados nos
CFS.

Secéao Xl
Dos Deveres e dos Direitos do Aluno

Art. 38. 530 deveres do aluno:

| - observar rigorosamente os ditames impostos pelas leis vigentes, pela
ética militar e pelas normas de moral e bons costumes, respeitar e preservar a hierarquia
e a disciplina militar,

Il - participar de todas as atividades presenciais e ndo presenciais
previsias;

lll - esforgar-se na construcdo do propric conhecimento, por meio de
estudos, pesquisas e participacdo efetiva nas atividades de ensino;

IV - dedicar-se ao autoaperfeicoamento intelectual, fisico e moral,

V - cumprir as normas regulamentares e determinacdes superiores;

VI - contribuir para o prestigio da OMCT e do referido CFS;

VH - conduzir-se com probidade em todas as atividades e circunstancias;
VIl - empenhar-se em praticas sadias de higiene individual e coletiva;

IX - cooperar para a conservagado do material e das instalagdes da OMCT;
X - dedicar-se aos estudos, gerindo sua aprendizagem,;

Xl - empenhar-se para o fiel cumprimento das missées recebidas.

Art. 40. Sao direitos do aluno:

| - os previstos no Estatuto dos Militares, na legislagédo em vigor e em
normas proprias,
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Il - solicitar revisao de prova, de acordo com as normas em vigurz,lf"'.

Il - solicitar trancamento de matricula ou desligamento do curso, na forma
da legislacao vigente; r ¥

IV - ser submetido & recuperagido de aprendizagem, caso nap alcance o
rendimento minimo previsto nestas IR e no R-126;

V - reunir-se com outros alunos para organizar, dentro d/a/DMGT e nos
Estb Ens, agremiagdes de cunho exclusivamente cultural, civico, recreativo ou desportivo,
nas condicdes estabelecidas cu aprovadas pelo Cmt OMCT,;

V1 - recorrer, quando se julgar prejudicado, a autoridade competente,
conforme estabelecido na legislagao em vigor; &

VIl - remuneragao, conforme legislacao especifica.

Art. 41. O aluno do CFS é hierarquicamente equiparado a cabo, com
precedéncia hierarquica sobre este, na forma prescrita no Estatuto dos Militares.

CAPITULO IV
DA MATRICULA

Secao |
Da Efetivacdo

Art. 42. Os candidatos aprovados no concurso de admissao serao
matriculados para realizar o Periodo Basico do CFS nas OMCT.

Art. 43. As OMCT, ao efetuar a matricula, deverdo expedir o respectivo Bl,
na mesma data, conforme previsto no calendario anual.

§ 12 A matricula de militar do Exército aprovado no CFS implica na adogaa
das seguintes providéncias:

| - se militar temporario:

a) sera excluido do estado efetivo da OM, passando 3 situagao de adido, a
contar da data da divulgagao oficial do resultado final do concurso de admissao, devendo
ser licenciado, ex officic, na data da matricula na OMCT;

b) na hipétese de interrupg@o ou nao conclusdo do curso de formagao por
falta de aproveitamento, o militar somente tera assegurado o direito de retorno as fileiras
do Exército se a situagdo em questdo ocorrer durante a vigéncia do periodo da
prorrogacao do tempo de servigo militar a que se obrigou.

Il - se militar prestando o servigo militar obrigatério:
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a) considerando que ndo havera interrupgdo da atividade Kgﬁﬁiitar, o
interessado sera excluido do estado efetivo da OM, passando a situacao de.adido, a

contar da data da publicagao oficial do resultado final do concurso dr.- g_dmissaa. e
licenciado, ex officio, na data da matricula na OMCT. _

§ 2° A matricula de militares das demais Forgas Singulares e de militares
das Forgas Auxiliares, aprovados no concurso de admissao e relacionados para cursar um
dos CFS, somente sera efetivada apds ter sido licenciado de sua Forca de ogigem.

§ 3° Todos os candidatos deverao atender aos requisitos para ingresso
nas Forcas Armadas previstos na Lei n® 12.705, de 8 de agosto de 2012.

§ 4° As OMCT deverdo informar, 4s OM de origem de militares do
Exército, das demais Forcas Singulares e das Forcas Auxiliares, a data de sua
apresentagdo e de sua reinclusao ou inclusao no Exercito.

Art. 44. A inclusao dos alunos no estado efetivo da OMCT far-se-a na
mesma data em que for publicada a matricula.

Paragrafo Gnico. A partir da matricula, o aluno de origem militar perde
automaticamente sua situagdo hierarquica anterior.

Secao ll
Do Adiamento

Art. 45 Ao candidato selecionado para cursar o Periodo Basico dos CFS
podera ser concedido adiamento de matricula, por uma Unica vez, em casos
excepcionais, devidamente justificados, mediante requerimento fundamentado ao
Comandante da OMCT.,

§ 12 O candidato ao qual for concedido ¢ adiamento tera assegurada a
matricula no ano seguinte ao desse ato, desde que seja considerado apto em nova
Inspecao de Saude (IS) e novo Exame de Avaliagao Fisica (EAF), a serem realizados em
OM do EB designada pela EsSA, antes do inicic do Periodo Basico & atenda as demais
condigdes exigidas nas IRCAM/CFS do ano de seu COncurso de admissao.

§ 22 O alunc que obtiver adiamento de matricula nao perdera o direito ao
trancamento de matricula.
Secao Il
Do Trancamento
Art 46. O trancamento de matricula do aluno podera ser concedido uma
Unica vez, durante o CFS, a pedide ou ex officio, em ambos os casos, o aluno devera ser

encaminhado ao Médico Perito (MP) ou Junta de Inspecao de Saude (JIS) para IS.

§ 12 Sao motivos para trancamento de matricula a pedido:
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| - 2 necessidade particular do aluno, desde que devidamente cﬂmprpvada
e cansiderada justa pelo Cmt Estb Ens / OMCT; e 1

Il - necessidade de tratamento de salde de dependente legal, %Sde que
comprovada, em sindicancia, ser indispensavel a assisténcia permanente por parte do
aluno. ( w

§ 22 Sao motivos para trancamento de matricula ex officio:  \

| - necessidade do servico,

Il - necessidade de ftratamento de salde propria, devidamente
comprovada em IS por MP ou JIS, que considere o aluno contraindicadd (Incapaz "B1’
ou Incapaz “B2") a permanecer no curso, desde que confirmado em sindicancia que 2
doenga ou lesdo que acometa o aluno nao seja preexistente a data da matricula no curso.

Il - guando a aluna tenha sido considerada apta em IS, porém
contraindicada temporariamente em face de constatacao de gravidez.

§ 32 O aluno gue tiver sua matricula trancada ex officio por necessidade
de tratamento de salde propria ou constatacdo de gravidez devera realizar o seu
tratamento sob o controle elou acompanhamento de médico do Estb Ens ou da OMCT.

§ 42 O Cmt Estb Ens / OMCT, apés ouvir o médico da sua OM e se julgar
pertinente, podera permitir que o tratamento seja feito e custeado com recursos proprios
do aluno, desde que o interessado requeira, especificando o local & os meios disponiveis,

e apresente um termo assinado com duas testemunhas isentando a Uniao de quaisquer
responsabilidades pelas consequéncias do tratamento.

Secao IV
Da Exclusdo, do Desligamento, e da Segunda Matricula

Art. 47, E desligado do curso, permanecendo adido ao Estb Ens ou a
OMCT, para o fim especificado no préprio ato, o aluno gue tenha sua matricula trancada.

Art. 48. E desligade do curso e excluido do estado efetivo o aluno que:
| - concluir o CFS com aproveitamento,
Il - for reprovado em qualquer disciplina prevista na grade curricular,

Il - tiver deferido pelo Cmt Estb Ens / OMCT o seu pedido de trancamento
de matricula ou de desligamentc,

IV - ingressar no comportamento "Mau" ou no “Insuficiente” e nao tiver
tempo habil para voltar ao comportamento “Bom” até o final do Pericde de Qualificagao;

V - for julgado, em IS, incapaz definitivamente para o servico do Exército
Qu para prosseguimento no curso,

VI - ultrapassar o limite de pontos perdidos permitide para o Periodo
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Basico ou de Qualificagéo, conforme previsto em PGE; .
I r
; . ! . \r

VIl - for considerado inapto para a carreira militar, por rev_elat\ conduta

moral que o incompatibilize com o service do Exército ou o prosseguimento dC» cufso;

1 }f

VIl - utilizar meios ilicitos na realizagao de qualquer irabalho scolar;

IX - cometer transgressao disciplinar, conforme estipulada no Art. 32

destas Instrugdes:
X - falecer, e J

Xl - tiver sua matricula anulada em virtude de doenga ou lesao
preexistente a data da matricula.

§ 12 As hipoteses previstas nos incisos IV, VII, Vi, IX & X deste artigo
deverdo estar apoiadas em sindicancia, a fim de assegurar ao aluno o direito da ampla
defesa e o principio do contraditério.

§ 22 O aluno que for contraindicado (Incapaz “C") a permanecer no curso
em virtude de doenga ou lesdo preexistente a data da matricula, confirmada em
sindic&ncia, tera a sua matricula anulada, sendo em consequéncia excluido e desligado.

§ 32 No caso de o aluno ser considerado “Incapaz definitivamente para o
Servigo do Exército”, em inspecao de satde, ndo sendo a doenga ou lesao preexistente a
data da matricula e havendo direito ao amparo do Estado, o aluno sera excluido, mas
permanecera adido aguardande a definigdo de sua situagao, em conformidade com a
legislacao pertinente.

§ 4° O desligamento do Periodo Basico do curso sera efetuado
simultaneamente com a exclusao do aluno do estado efetivo da OMCT.

Art. 49. O aluno desligado, exceto por motive de falecimento, ingressa em
uma das seguintes situacdes perante o servigo miiitar:

| - se de origem militar, sendo praga ndo estabilizada, devera receber, em
sua OM de origem, o certificado a que faz jus;

Il - se de origem civil & se desligado antes do término do Periodo Basico,
sendo possuidor de Certificado de Alistamento Militar (CAM), sera encaminhado a
Circunscricdo do Servigo Militar (CSM) de origem para a regularizacéo de sua situacao
militar; e

Art. 50. O Cmt Estb Ens / OMCT podera conceder a segunda matricula,
por uma Unica vez, ao ex-aluno que a requerer, desde que atenda aos seguintes
requisitos:

| - a exclusdc tenha sido decorrente de trancamentc de matricula
concedido durante a realizagao do Periodo Basice ou de Qualificacao;

Il - seja considerado apto em nova IS e novo EAF, a serem realizados em
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OM do EB designada pela EsSA, antes do inicio do periodo considerado; ( Fﬂ
IV - o requerimento de solicitagao de segunda matricula dé e&r’ada no
Estb Ens ou na OMCT até 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista paLﬁ.%o inicio do
Periodo Basico ou de Qualificacao, a fim de permitir que sejam realizados uma nova IS e
um novo EAF antes do inicio do periodo considerado. Y

§ 12 A segunda matricula sera efetivada no inicio do Periodo [Basico ou
Qualificagao) no qual o trancamento de matricula foi concedido.

§ 22 O aluno rematriculado devera realizar todas as atividades de ensino €
avaliagdes previstas para 0 ano letivo de sua rematricula.

CAPITULO V
DAS ORGANIZAGOES MILITARES DE CORPO DE TROPA

Secao |
Da Destinagdo e da Estrutura

Art. 51. As OMCT destinadas a formagao dos sargentos de carreira sao
as seguintes:

| - 1° Grupo de Artilharia Antiaérea (1° GAAAe);

Il - 4° Grupo de Artilharia de Campanha (4° GAC),

Il - 4° Batalhao de Policia do Exército (4° BPE).

IV - 6° Regimento de Cavalaria Blindado (6° RCB),

\/ - 10° Batalhao de Infantaria (10° Bl);

VI - 12° Grupo de Artilharia de Campanha (12° GAC);

VI - 13° Regimento de Cavalaria Mecanizado (13° RC Mec);
VIII - 14° Grupo de Artilharia de Campanha (14° GAC);
IX - 23° Batalhdo de Cacadores (23° BC);

X - 239 Batalhao de Infantaria (23° Bl);

X| - 20° Regimento de Cavalaria Blindado (20° RCB);

x|l - 41° Batalh&o de Infantaria Motorizado (41° Bl Mtz)e

XIIl - 51° Batalhdo de Infantaria de Selva (51° BIS).
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Art. 52. A OMCT com encargos de formagao dos sargentos de, L&nra é
uma Unidade que, além das suas missdes normais, contribul para a forrn?au dos
sargentos do EB, sendo responsavel pela condugdo do Periodo Basico dos CFS e
mantendo vinculacdo técnico-pedagogica com o DECEx, com a DETMil e r:[bm;a EsSA.

Paragrafo tnico. Aplicam-se as OMCT o Regulamento. de Preceitos
Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exércitoc (R-126) e demais normas
relacionadas as atividades do ensino. |

Art. 53. A estrutura das OMCT passara a contar com: /

#

| - uma SU Escolar, cuja constituicdo sera reguiada no Quadro de Cargos
Previstos (QCP); e

Il - um Conselho de Ensino, assim constituido:

a) Subcomandante;

b) Ghefe da 3® Segao;

c) Ghefe da 1? Segao (Secretario do Conselho);

d) Comandante da Subunidade Escolar, e

e) outros componentes, convocados em Bl, se for o caso.

Paragrafo Unico. A SU Escolar & o orgdo da OMCT responsavel pela
execucao das atividades administrativas e de ensino relativas ao Periodo Basico dos CFS.
Segéo Il
Das Atribuigoes da OM

Art. 54, Sao atribuigdes das OMCT:
| - planejar, administrar e avaliar o ensino e a aprendizagem, de acordo
coem as diretrizes emanadas pela EsSA e conforme o PGE daquela Escola,

fornecendo informagdes aos escaldes superiores sobre as atividades de ensinc do
Periodo Basico;

Il - dar cumprimento ao determinado pela documentagdo basica do
Sistema de Ensino do Exército, de acordo com o R-126;

Il - incentivar e propiciar a realizagdo do aperfeicoamento do corpo
docente, seguindo as normas do DECEx, sem prejuizo das funcbes escolares;

IV - cumprir o planejamento escolar elaborado pela EsSA;
\V/ — preencher, no ano A-1, o Sistema de Planejamento Orgamentario

(SIPO) com a previsdo das necessidades do pagamento de gratificagao de representacao
e do Custo Aluno-Curso, para o ano A, submetendo-as & aprovagao do DECEX;
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of
VI - cumprir o calendario de visitas de supervisdo ESCOiEt_‘! a serem

realizadas pelo DECEx, DETMil e EsSA; '

¥

VIl - elaborar e remeter, para a EsSA, o Bl que publicou a matricula dos
alunos no Periodo Basico; )

VIIl - propor & EsSA sugestdes de aiteragdes no PGE!

IX - coordenar a escolha das QMS, fazendo com 94_- os alunos
preencham os formularios de escolha de QMS remetidos pela EsSA; '

X - lancar as opgdes da escolha de QMS dos alunos no sistema
informatizado elaborado pela EsSA, que fara a consolidagéo e a divulgacdo do resultado
final;, e

X! - apés o término do Periodo Basico, remeter a EsSA o respectivo
relatério, bem como todos os registros da vida escolar dos alunos.

Secao lli
Das Atribuicoes do Comandante

Art. 55. Compete ao Comandante e Diretor de Ensino das OMCT as

atribuicGes conferidas pela legislagao vigente aos Comandantes de Unidade, entre elas a

Defesa da Unido, no que for aplicavel, e ainda:

| - gerir o ensino, fornecendo informacdes aos escalbes superiores sobre a
execucao do processo, com o objetivo de aperfeigoa-lo constantemente;

Il - dirigir, coordenar, controlar e orientar as atividades educacionais;
Il - realizar a orientac@o para escolha de QMS;

IV - ministrar a aula inaugural do curso, conforme previsto no PGE;

V - zelar pelo cumprimento dos regulamentos, diretrizes, normas,
instrugGes, planos e programas oriundos dos escalées superiores;

VI - cumprir as demais atribuicoes previstas no R-126;

VIl - cadastrar, junto ac Centro de Controle Interno do Exército (CCIEx), o
usuario do Sistema de Atos de Pessocal (e-Pessoal);

VIIl - informar & EsSA, quando da apresentacao dos candidatos para o
inicio do ano letivo, sobre a necessidade de recompletamentos de eventuais vagas,

IX - implantar os aluncs no Sistema Integrado de Administragac de
Pagamento de Pessoal do Centro de Pagamento do Exército (SIAPPES/CPEX);
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A |
X - elaborar os processos de admissao e desligamento de aiu}cﬁﬁi. para
remessa ao Tribunal de Contas da Unido (TCU),

X| - matricular os candidatos selecionados, mediante putljicgpau em B,
apés a apresentagdo na OMCT e inciui-los no efetivo da SU Escolar; ;

Xl - conceder trancamento e adiamenio de matricula, de ac}ardu com O
prescrito no R-126 e nestas IR;

XIIl - excluir, desligar e conceder segunda matricula aos aldnos, de acordo
com o prescrito no R-126 e nestas IR;

XIV - designar, em Bl, a Comissdo de Recepgao dos Alunos (CRA) e a
Comissao de Recebimento e Conferéncia de Documentagao (CRECODOM);

§ 12 A CRA tem a finalidade de recepcionar o candidato por ocasiac de
sua apresentagdo na OMCT para inicio do curso.

§ 22 A CRECODOM tem a finalidade de conferir toda a documentagao
prevista nas IRCAM, necessaria a matricula.

XV - recolher as indenizacbes referentes aos manuais
adquiridos pelos alunos e necessarios ao desenvolvimento dos contelidos previstos nos
PLADIS, conforme prescrevem as normas da administragao ptblica, guando for o caso;

XVI - mandar publicar em Bl o resultado das provas formais realizadas
pelos alunos;

XVII - preparar a documentagao scbre a vida escolar dos alunos, previstas
em PGE. remetendo-a & EsSA, EsSLog e CIAVEx, para a realizagao do Periodo de
Qualificacao,

XVl - publicar em BI, para cada aluno, a nota final do Periodo Basico, a
designagao da QMS e do Estb Ens para o Periodo de Qualificacdo, recebidas da EsSA.

XIX - elaborar as alteragbes dos alunos ao final do Periodo Basico,
rementendo-as aos Estb Ens responsaveis pelo Periodo de Qualificagao;

XX - remeter o Custo-Aluno-Curso do Periodo Basico aos Estb Ens
responsaveis pelo desenvolvimento do Periodo de Qualificagao;

¥X| - informar, diretamente & com brevidade, as Unidades de origem de
militares das demais Forgas Singulares e das Forgas Auxiliares, a data de sua
apresentacao e inclusao no Exército;

XXI| - conceder transito aos alunos, na forma da legislagao vigente e
conforme regulado em PGE; e

XXl - excluir os alunos desligados do Periodo Basico, por motivo de
trancamento de matricula, do SIAPPES/CPEx.
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Paragrafo Gnico. O Diretor de Ensino podera delegar atrib vﬁes ao
Subdiretor de Ensino, devendo publica-la em boletim da OM. 1

\
[y

Secao IV
Das Atribuigdes do Subcomandante

Art. 56. Compete ao Subcomandante e Subdiretor de Ensino: |

| - substituir o Comandante em seus impedimentos Iega';s/ & exercer as
atribuiges que lhe forem delegadas em BI; '

Il - presidir as reunides do Conselho de Ensino;

Il - apresentar ao Cmt os pareceres do Conselho de Ensino, para
apreciagdo e aprovagao; e

IV - supervisionar as atividades de ensino, administrativas e disciplinares.

Segao V
Das Atribuicdes do Conselho de Ensino

Art. 57. Compete ao Conselhc de Ensino assessorar ¢ Diretor de Ensino
no tocante a:

| - organizagéo das atividades ligadas 20 ensino,

Il - aprimoramento do processo ensino-aprendizagem em toda a sua
abrangéncia;

Ill - validacdo das condicdes da estrutura escolar e do suporie documental
na condugao das atividades pedagogicas;

IV - estudos e apreciagbes de outros assuntos, a critério do Diretor de
Ensino; e

V - julgar os casos de inabilitacdo escolar.
Art. 58. O Conselho de Ensino reunir-se-a por determinag&o do Diretor
de Ensino, sendo publicada, em Bl, a data, a hora, o local, a pauta da reunido e sua

constituicao.

Art. 59. As notas para publicacdo em BI, referentes a convocagao do
Conselho e a ata da reunido, sao de responsabilidade do Secretario do Conselho.

Art. 80. O Secretario do Conselho de Ensino tem as seguintes atribuigoes:

| - elaborar a nota para publicagdo em boletim intemnc da convocagao do
Conselho de Ensino,

28/41



EBB0-IR-14.004

Il - convocar os integrantes do Conselho de Ensino; \f" 1
Il - secretariar a reunido do Conselho de Ensino; (
Lr

I/ - elaborar a ata da reuniac do Conselho de Ensino, conforme orientagao
do Subdiretor de Ensino;

V - apresentar ao Subdiretor de Ensino a ata da reuniao d /Conselho de
Ensino para analise. /

Secao VI
Das Atribuigbes do Comandante da Subunidade Escolar

Art. 1. Compete ao Comandante da SU Escolar:

| - assistir ao Diretor de Ensino no que concermne a programagao, conirole
e avaliacao das atividades de ensing, no ambito da SU Escolar;

Il - responsabilizar-se junto ao Comando da OMCT na fiscalizagdo do
material e instalacoes da subunidade, zelando pela sua conservagao,

Il - assessorar o Diretor de Ensino na aplicagao dos principios de justica e
de disciplina, de acordo com o RDE;

IV - desenvolver nos alunos valores e atitudes inerentes da profisséo
militar;

V - zelar pela disciplina dos alunos;
VI - exercer a supervisao escolar sobre as atividades de ensino;

VIl - planejar, orientar e controlar as atividades administrativas da SU
Escolar, assegurando a coordenagac € a integracao de todas as atividades de ensino;

VIl - elaborar, e submeter & aprovacado do Cmt OMCT, o Quadro de
Trabalho Semanal (QTS) ou Quadro de Trabalho Quinzena! (QTQ) da SU Escolar;

IX - cumprir o planejamento de ensino elaborado pela EsSA;
X - zelar pelo espirito de corpo da SU Escolar,

X| - orientar os instrutores e monitores sobre as melhores praticas para a
condugao das instrugdes;

XIl - cumprir as direfrizes, normas e a legisiagao de ensino; e

Xlil - cumprir as demais atribuicoes previstas para Cmt SU em outros
regulamentos e no PGE.
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Segao IX N/
Do Registro dos Atos de Admiss3o e Concessdes

P

Art. 82. As OMCT submeterao ao TCU, por intermédio do Eomando do
Exército e utilizando o Sistema de Atos de Pessoal (e-Pessoal), as informagdes relativas

aos seguintes atos! ,
|

| - admiss&o de militar; |
Il - desligamento; ’ /
Il - restabelecimento de admissao;

IV - cancelamento de concessao,

V - penséo; e

VI - reforma, quando for o caso.

§ 12 O e-Pessoal t¢ém foco na qualidade dos dados e na verificagé@o
automatica, ja na insergéo, dos dados comunicando os atos de pessoal militar;

§ 22 O Cmt OMCT é a autoridade responsavel pelo ato de admissao,
desligamento ou de concessao de reforma ou pensao, conforme o periodo do curso.

Art. 3. O e-Pessoal, no ambito do EB, possui os seguintes atores:

| - Comando do Exército: Unidade Emissora (UE), responsavel pela
emissao do ato;

Il - DETMil. Unidade Cadastradora (UC), responsavel por criar as
subunidades e interagir administrativamente com o TCU e com o controle internc a
respeito do ato,

Il - OMCT: Subunidade Unidade Cadastradora (SUC), responséavel pelo
cadastro do ato no sistema e-Pessoal; e

IV - 0 CCIEx: Unidade de Controle Interno (UCI), respensavel pelo controle
interno dos atos de pessoal do Comandoe do Exército.

Art. 64, A apreciacdo, para fins de registro, da legalidade dos atos de
admiss#o de pessoal, a qualquer titulo, ficara a cargo do TCU (Lei Orgénica do TCU).

Art. 65. A Secao de Pessoal da OMCT devera cadastrar no e-Pessoal as
informagdes pertinentes aos atos de admissao, desligamento, concessao de reforma ou
pensao.

Paragrafo Unico: O detalhamentc do e-Pessoal ficara sob a

responsabilidade do TCU, mediante a divulgacao de orientagbes especificas sobre o
assunto.
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?L
CAPITULO VI \
DAS ATRIBUIGOES

Art. 68. Compete ao DECEx:
| - atualizar estas IR, quando necessario,

Il - fixar. anualmente, as datas de inicio e término dos GF%& o calendario
anual;

lll - fixar, anualmente, os efetivos de alunos matriculados em cada OMCT,
de acordo com a distribuicao de vagas do EME;

IV - encaminhar ao DGP as relagdes de concluintes, ao final do Periodo
Basico e ao final do curso, ambos por QMS |

\/ - prever, anualmente, no SIPO, os recursos necessarios a realizacao do
ESTAP dos instrutores e monitores das OMCT e as visitas de supervisao escolar a serem
realizadas pelo DECEx, DETMil e EsSA;

\/| - receber e consolidar o SIPO de cada Estbl Ens e das OMCT;

VIl - distribuir, as OMCT, os recursos financeiros, disponibilizados pelo
SIPO, para a realizagdo do ESTAP dos instrutores € monitores das OMCT e para a
realizagdo das visitas de supervisao escolar a cargo da DETMil e EsSA,

VIIl - cadastrar, junto ac CCIEx , os operadores do e-Pessoal de cada
OMCT;

IX - ligar-se com os demais Orgaos de Diregao Setorial (ODS), a fim de
suprir as necessidades das OMCT decorrentes dos encargos de ensino;

X - ligar-se com o DGP, a fim de permitir a escolha das OM de destino dos
alunos, ao final do Periodo de Qualificagao;

X| - autorizar o pagamento da gratificacdo de representacdo, mediante
proposta das OMCT e dos demais Estb Ens;

XIl - analisar e aprovar o Padrac Especial de Desempenho Fisico (PED)
para o Periodo Basico e para o Periodo de Qualificagao;

XIll - realizar a supervisao escolar, diretamente ou por intermedio da
DETMIl,

XIV - responder pelas medidas administrativas para o deslocamento dos
alunos para os Estb Ens de destino, ao término do Pericdo Basico;

XV - ap6s o término do Periodo Béasico e do Periodo de Qualificacao,
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receber e analisar o relatério respectivo, encaminhando-os ao EME; 4

va
XVI - estudar as agdes solicitadas pela DETMil, com vistas a reélfza'g:ﬁn do
EPECT, e a
XVII - coordenar, juntamente com o COTER, o EPECT dos _‘qul,'tnns; e

XVIII - aprovar o perfil profissiografico do CFS.
Art. 67. Compete ac COTER:! ]
| - coordenar, juntamente com o DECEXx, o EPECT dos alupbs; e

Il - incluir. no PIM, o EPECT, a ser realizado peios alunos do Periodo de
Qualificagao dos CFS.

Art. 68. Compete ao DGP:

| - providenciar os recursocs para o deslocamento dos alunos das OMCT
para a EsSA, EsSLog e CIAVEX por ocasido do término do Periodo Basico, para a
matricula no Periodo de Qualificagao;

Il - a provisao de recursos para Avl Psc e IS Epcf dos alunos voluntarios da
QMS Av; e

Il - a previsdo orgamentaria dos recursos necessarios a realizagao do
EPECT.

Art. 6. Compete a DETMIl:
| - encaminhar aoc DECEx as propostas de alteragées destas IR, quando
necessario, e, anualmente, as datas de inicic e término dos cursos, bem como ©

calendario anual;

Il - analisar e aprovar as propostas da documentagao curricular, Planos
PLADIS, PLANID, QGAEs e suas alteracdes;

Ill - acompanhar, controlar e supervisionar a aplicagdo destas Instrugoes;
IV - encaminhar ao DECEx as relagbes de matriculados, as informacgdes
de desligamentos, trancamentos e adiamentos de matricula, além das relagbes de

concluientes dos cursos,

\/ - encaminhar ao DECEx o relatorio final dos cursos, recebido dos Estb
Ens subordinados;

V] - encaminhar ao DECEx as propostas dos Estb Ens subordinados
referente ao EPECT, previsto na complementacao de ensine no curriculo de cada curso;

VII - realizar visitas de supervisdo escolar;
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VIIl - estabelecer prazo aos Estb Ens para entrada dos programas dos
EPECT e Vi

i

|
W

as providéncias gue requeiram acao do escalao superior. ('\ ¢

F
IX - aprovar os programas do EPECT e, se necessario, solicitar;t) DECEXx

Art. 70. Compete a EsSA!
| - propor @ DETMil a realizagdo do EPECT a ser inserido no PIM/COTER;

|
. 4 |
Il - elaborar e remeter as respectivas OMCT palestras sobre cada QMS, a
fim de melhor esclarecer os alunos sobre as suas possiveis Opgoes;

Il - elaborar o Perfil Profissiografico, PLADIS, PLANID e QGAEs do
Periodo Basico,

IV - elaborar e propor a atualizagao dos Perfis Profissiograficos, PLADIS,
PLANID e QGAESs do Periodo de Qualificagac das QMS!

V - distribuir o Perfil Profissiografico, os PLADIS, PLANID e QGAEs do
Periodo Basico aprovados as OMCT,

V| - organizar, elaborar e distribuir as provas formais das disciplinas do
Periodo Basico as OMCT;

VIl - inserir em seu PGE um anexo especifico ao Periodo Basico dos CFS,
prevendo e uniformizando todas as atividades de ensino para as OMCT, inserindo nesse
anexo o calendario de provas, o Quadro de Distribuicao de Tempos (QDT) do
Periodo Basico e outros documentos necessarios para o planejamento do periodo;

VIII - elabeorar e propor 8 DETMil normas especificas para a conducdo das
atividades de ensino das OMCT, quando for o caso,

IX - distribuir a8 OMCT, mediante indenizacao dos alunos, os manuais &
notas de aula necessarias ao desenvolvimento dos conteddos previstos no PLADIS;

X - solicitar, antecipadamente, ao Estabelecimento General Gustavo
Cordeiro de Farias (EGGCF), os manuais necessarios ao desenvolvimento dos contetdos
previstos no PLADIS]

X! - uniformizar, por meio de planos de sess@o comuns, 8 instrugao das
OMCT,;

X| - elaborar e remeter as OMCT, em data prevista, anualmente, no
PGE/OMCT, os Formuiarios de Escolha de QMS;

Xl - elaborar e distribuir 4s OMCT o boletim interno do resultado final do
Periodo Basico, constando a classificagdo dos alunos ao término do pericdo,

XIV - processar & escolha da QMS realizada pelos alunos ao final do
Periodo Basico,

3141



EB60-IR-14.004

XV - remeter as OMCT a relagéo nominal dos alunos, discrim?ﬁLdn 0s
aprovados, reprovados, a QMS, o Estb Ens onde o alunoc realizard o PReériodo de
Qualificacdo e a data de sua apresentagao, apos o levantamento df NFPB e da

consolidacao dos Formulérios de Escolha de QMS; Ly

V| - elaborar e distribuir 3 OMCT e Estb Ens o boletim interno de
designacao de QMS, apés a consclidagac das opgoes realizadas pelos alunos;
I
XVII - realizar, por delegagao do DECEX, as visitas de su pervisdo escolar

as OMCT;
VIl - remeter as OMCT extrato da legislagao do DECEX;

XIX - aplicar, anualmente, os ESTAPde instrutores e monitores das OMCT,
a fim de padronizar e otimizar procedimentos pedagdgicos e administrativos,

XX - elaborar e remeter @ DETMil, que submetera a apreciagao do DECEx
para fins de aprovagdo, o PED de TFM para os cursos, onde estara regulado o
desenvolvimento e a avaliagao do TFM nos Periodos Basico e de Qualificagao,

XXI - remeter as propostas de nomeagédo de instrutores e monitores com a
antecedéncia necessaria ao DECEX, para analise e remessa ao DGP em tempo habil.

Art. 71. Compete a EsSLog:

| - propor & DETMil a realizagao do EPECT, previsto no curriculo de cada
Curso,

Il - elaborar e propor a atualizagao dos Perfis Profissiograficos, PLADIS,

PLANID e QGAEs do Periodo de Qualificagao das QMS técnico-logisticas, satde e
musicos,

Il - remeter as propostas de nomeagao de instrutores & monitores com a
antecedéncia necessaria ao DECEx, para anélise e remessa aoc DGP em tempo habil,

|V - providenciar a elaboragdo e remessa as OMCT de uma palestra de
orientagdo sobre as QMS técnico-logisticas, salde e musicos a fim de esclarecer os
alunos sobre as suas possiveis opgdes; e

V - detalhar os procedimentos para o funcionamento dos cursos no
Regimento Interno e nas Normas Gerais de Agéo.

Art. 72. Compete ao CIAVEX:

| - propor 4 DETMIl a realizagdo do EPECT, previsto no curriculo do
curso;

Il - elaborar e propor a atualizagio dos Perfis Profissiograficos, PLADIS,
PLANID e QGAEs do Periodo de Qualificagao das QMS Aviagao;

Il - remeter as propostas de nomeacgéao de instrutores e monitores com a
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antecedéncia necessaria ao DECEX, para analise e remessa ao DGP em tempo habil;

IV - providenciar a elaboragao e remessa 4s OMCT de uma palestra de
orientagao sobre as QMS Aviacao, a fim de esclarecer os alunos sobre as suas possiveis
opgoes. e

V - detalhar os procedimentos para © funcionamento dos cursos no
Regimento Interno & nas Normas Gerais de Agao.

Art. 73. As atribuicbes das OMCT estao previstas no Capitulo V destas
IR.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74. Os casos omissos as presentes IR serao solucionados pelos Cmit
EsSA, EsSLog e CIAVEx, pelo Diretor da DETMil ou pelo Chefe do DECEXx, conforme o
nivel de complexidade de cada caso.

4

R\
Gen Ex JOAO C HILDLIRE DE CAMPOS
Ch féigo DECEx
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Curso de Formagao de Sargentos de Aviacdo-Apoio. Boletim do Exército n® 30. Brasilia,
2008.

_ Estado-Maior do Exército. Portaria n2 101, de 1 de agosto de 2007. Aprova as
Normas para Referenciagdo dos Cargos Militares do Exército Brasileiro. Boletim do
Exército n? 23 Brasilia, 2007.

_ Estado-Maior do Exército. Portaria n? 32, de 31 de marco de 2008. Aprova a
Diretriz para o Treinamento Fisico Militar do EB e sua Avaliagao. Boletim do Exército n®
15. Brasilia, 2008.

 Estado-Maior do Exército. Portaria n® 146, de 9 de novembro de 2010. Altera as
condigées de funcionamento do Curso de Formacio de Sargentos de Manutengao de
Comunicagbes. Boletim do Exército n® 46. Brasilia, 2010.

_ Estado-Maior do Exército. Portaria n® 152, de 30 de setembro de 2011. Normatiza
o Curso de Formacao de Sargentos de Intendéncia. Boletim do Exército n® 41. Brasllia,
2011,

Estado-Maior do Exército. Portaria n® 153, de 30 de setembro de 2011. Normatiza
o Curso de Formagao de Sargentos de Material Bélico - Manutencdo de Armamento.
Boletim do Exército n® 41. Brasilia, 2011.

Estado-Maior do Exército. Portaria n2 154, de 30 de setembro de 2011. Normatiza
o Curso de Formacdo de Sargentos de Material Bélico - Manutengao de Viatura Auto.
Boletim do Exército n® 41, Brasllia, 2011.

Estado-Maior do Exército. Portaria n® 155, de 30 de setembro de 2011. Normatiza
o Curso de Formagao de Sargentos de Material Bélico - Mecanico Operador. Boletim do
Exército n® 41. Brasilia, 2011

_ Estado-Maior do Exército. Portaria n® 156, de 30 de setembro de 2011. Normatiza
o Curso de Formacéo de Sargentos de Saude. Boletim do Exército n® 41, Brasllia, 2011.

Estado-Maior do Exército. Portaria n® 157, de 30 de setembro de 2011. Normatiza

o Curso de Formacdo de Sargentos de Topografia. Boletim do Exército n2 41. Brasilia,
2011,
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_Estado-Maior do Exército. Portaria n® 158, de 30 de setembro de 2011. Normatiza
o Curso de Formacgao de Sargentos Musicos. Boletim do Exército n® 41 Brasilia, 2P (1.

g
_ Estado-Maior do Exército, Portaria n? 142, de 12 de outubro de 2D1+‘. Aprova a
Diretriz para a Formacao de Sargentos de Carreira e da outras providéncias. \Boletim do
Exército n2 40. Brasilia, 2011. ( "

 Estado-Maior do Exército. Portaria n? 106, de 9 de julho de 2012. Altera
dispositivo Portaria do Estado-Maior do Exército n® 148, de 17 de dezembro de 1998, que
aprova as Normas Reguladoras da Qualificagéo, Habilitagao, Condigdes de Acesso e
Situacdo das Pracas do Exército. Boletim do Exército n° 28. Brasilia, ﬂ?{

_ Estado-Maior do Exército. Portaria n2 11, de 12 de fevereiro /de 2013. Aprova a
Diretriz de implementagao dos requisitos para ingresso nos cursos de formagao de militares
de carreira. Boletim do Exército n2 6. Brasilia, 2013,

_ Estado-Maior do Exércitc. Portaria n® 15, de 4 de fevereiro de 2014. Define
“Orientagdo Técnico-Pedagobgica” aos estabelecimentos de ensino e/ou OM com encargos
de ensino vinculados ao Departamento de Educagao e Cultura (DECEX) e estabelece novas
atribuigdes ao referido Departamento relativas a esta atividade Boletim do Exército n® 6.
Brasilia, 2014,

Estado-Maior do Exército. Portaria n® 354, de 28 de dezembro de 2015. Aprova o
Manual de Campanha Treinamento Fisico Militar (EB20-MC-10.350), 4° Edicao, 2015.
Boletim do Exército n® 53. Brasilia, 2015.

_ Estado-Maior do Exército. Portaria n2 355, de 30 de dezembro de 2015. Altera
dispositivos da Diretriz de implantagéo dos requisitos para ingresso nos cursos de formacao
de militares de carreira do Exército, aprovada pela Portaria n® 11-EME, de 1° de fevereiro
de 2013. Boletim do Exército n2 1, Brasilia, 2016.

. Departamento-Geral do Pessoal. Portaria n2 002, de 5 de janeiro de 2001. Regula
a situacdo dos candidatos aprovados no concurso de admissao aos Cursos de Formacao
de Sargentos (CFS). Boletim do Exército n2 02. Brasilia, 2001.

. Departamento-Geral do Pessoal. Portaria n® 215, de 1° de setembro de 20089.
Aprova as Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no Exército — IRPMEx (IR 30-33).
Boletim do Exército n2 36. Brasilia, 200€.

. Departamento-Geral do Pessoal. Portaria n? 247, de 7 de outubro de 2008.
Aprova as Normas Técnicas sobre as Pericias Medicas no Exército (NTPMEXx). Separata
do Boletim do Exército n® 40. Brasilia, 2008.

. Departamento-Geral do Pessoal. Portaria n® 133, de 29 de junho de 2010. Altera
as Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas no Exército (NTPMEx). Separata do
Boletim do Exército n2 26. Brasilia, 2010.

. Departamento-Geral do Pesscal. Portaria n°® 67, de 12 de maio de 2011. Altera

dispositivo das Normas Técnicas sobre Pericias Médica no Exército (NTPMEX) (Subitem 4.4
do VOLUME IV e VOLUME V), Boletim do Exército n® 19. Brasilia, 2011.
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. Departamento-Geral do Pessoal. Portaria n® 47, de 30 de margo de 2012. Aprova
as Instrugbes Reguladoras para Aplicacdo das IG 10-02, Movimentagao de Oficiais e
Pragas do Exército (EB 30-IR-40.001). Boletim do Exército n? 21, Brasilia, 201 2,-‘]Jafu
. Departamento-Geral do Pessoal Portaria n2 290, de 9 de Dezembra de 2013.
Aprova as Normas para Gestao dos Recursos destinados a Mauimentaba ide Pessoal e
Deslocamento Fora de Sede no ambito do EB (EB 30-N-10.003). Enletﬂ{n o Exército n®
51. Brasilia, 2013.

. Departamento-Geral do Pessoal. Portaria n® 102, de 30 de abril Je 2015 — Altera
dispcsmw}s das Normas Técnicas sobre Pericias Médica no Exército (NTPMEx). Boletim
do Exército n? 20. Brasilia, 2015.

. Departamento de Ensino e Pesquisa. Portaria n? 100, de 20 de outubro de
2004. Normas para Avaliacao Psicologica nos Processos Seletivos no Ambito do Exército
Brasileiro. Boletim do Exército n°® 44. Brasilia, 2004.

. Departamento de Ensino e Pesquisa, Portaria n? 38, de 3 de maio de 2006.
Aprova as Instrugbes Reguladoras dos Critérios de Avaliagdo Educacional a serem
seguidos pelos Estabelecimentos de Ensino e Organizagdes Militares subordinadas ou
vinculadas (IR 60-34), Boletim do Exército n2 18. Brasllia, 2006.

. Departamento de Educacao e Cultura do Exércitc. Portaria n2 14, de 9 de margo
de 2010. Aprova as Normas para Inspegado de Saude dos Candidatos & Matricula nos
Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DECEx e nas Organizacdes Militares que
recebem orientacdo técnico-pedagdbgica. Boletim do Exército n2 10. Brasilia, 2010.

. Departamento de Educagao e Cultura do Exercitc. Portaria n® 25, de 26 de abril
de 2010. Altera as Normas para Inspecdo de Saude dos Candidatos & Matricula nos
Estabelecimentos de Ensino Subcrdinados ao DECEx e nas Organizagbes Militares que
Recebem Orientag@o Técnico-Pedagdgica. Boletim do Exército n2 17. Brasilia, 2010.

. Departamento de Educacio e Cultura do Exército. Portaria n2 70, de 30 de maio
2011, Fixa os prazos entre a apresentagdo dos alunos e o inicio dos cursos e estagios
gerais nos Estb Ens subordinados e vinculados, a cargo do DECEx. Boletim do Exército
n2 23. Brasllia, 2011.

. Departamento de Educagac e Cultura do Exército. Portaria n? 80, de 21 de junho
de 2011. Normas para a Remessa de Dados sobre o Ensino (NRDE). Boletim do Exército
n2 26. Brasilia, 2011.

. Departamento de Educagdo e Cuiltura do Exército. Portaria n°® 146, de 15 de
outubro de 2012. Aprova as Instrucdes Reguladoras do Sistema de Educagio Técnica no
Exército (EBB0-IR-57.007) e suas alteracdes Boletim do Exército n® 43. Brasilia, 2012,

. Departamento de Educagao e Cultura do Exercito. Orientagao para o Pagamento

da Gratificag@o de Representacdo. Adt n® 2-APA/PGR, ao Boletim do DECEx n® 12. Rio
de Janeiro, 2014.
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. Departamento de Educagao e Cultura do Exercito. Portaria n2 125, de 23 de
setembro de 2014. Aprova as Instrugbes Reguladoras do Ensino por Competéncia — 2°
edicdo (IREC- EB60-IR-05.008). Boletim do Exército n2 40. Brasilia, 2014.

. Departamento de Educacao e Cultura do Exército. Portaria n2 127, de 24 de
setembro de 2014. Aprova as Normas para Construgao de Curriculos— 22 edigdo (NCC-
EBB0-N-06.003). Boletim do Exército n? 41. Brasilia, 2014,

. Departamento de Educacgio e Cultura do Exercito. Portaria n® 143, de 25 de
novembro de 2014. Aprova as Normas para Desenvolvimento e Avaliagao dos Conteldos
Afitudinais (NDACA-EBB0-N-05.013). Boletim do Exeército n® 50, Brasilia, 2014.

. Departamento de Educagdo e Cultura do Exército. Portaria n? 144, de 27 de
novembro de 2014. Aprova as Normas para a Avaliagdo da Aprendizagem (NAA - EBB0-N-
06.004), 2° edicao. Boletim do Exército n® 50. Brasilia, 2014

Departamento de Educagdo e Cultura do Exército. Portaria n® 182, de 2 de

dezembro de 2014 — Estabelece os encargos relativos as atribuicdes do DECEx, referentes
a orientacao técnico-pedagogica.Boletim do Exército n® 50. Brasilia, 2014. ’ 1
]
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